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A PREENCHER PELO CANDIDATO: 
 

IDENTIFICAÇÃO 
Nome Completo _______________________________________________________________________ 

Morada Completa __________________________________________ Código Postal _______________ 

Localidade ______________________ Contacto telefónico _________________________ Sexo □ M □ F 

Data de Nascimento ______________ Cartão de Cidadão ______________ Contribuinte _____________ 

Nº de dependentes a cargo ________ Email _________________________ Estado Civil _____________ 

HABILITAÇÕES LITERÁRIAS 

□ ≤ 2.º ciclo do Ensino Básico         □ 3.º ciclo do Ensino Básico         □ Ensino Secundário  

□ Ensino Secundário obtido por percursos de dupla certificação    □ Qualificação de nível 

pós-secundária não superior  □ Licenciatura                   □ Mestrado  

□ Doutoramento    

Área de estudos _____________________________________ Tem Carta de Condução? □ Sim □ Não 

 

SITUAÇÃO FACE AO EMPREGO 

□ Desempregado/a  □ À procura de Primeiro Emprego □ Empregado/a à procura de nova        

oportunidade profissional  

Experiência Profissional relevante ________________________________________________________ 

Última empresa onde trabalhou, se aplicável __________________ Tempo de Serviço ______________ 

A que lugar se candidata? □ Enfermeiro/a        □ Auxiliar de Ação Médica     □ Administrativo/a 

□ Técnico de Diagnóstico e Terapêutica        □      Médico/a       □ Outro ____________         

 

A PREENCHER PELA INSTITUIÇÃO 
 

Recebido por ______________________________________ Assinatura _________________________ 

□ Entregue nos Recursos Humanos da Empresa _____________________ a _____ / _____ / ________  

Responsável RH ___________________________________ Assinatura _________________________   

 

Nota: É necessário anexar o Curriculum Vitae à Candidatura, para análise. 


